
Here to Dare.

Making 
everyone dare 
to look 
forward

Here to Dare.
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Presenti
in 13 paesi

WHO WE ARE

Italia
Regno Unito 
Spagna
Portogallo
Germania

Francia 
Svizzera
Austria
Colombia
Brasile

Cile
Stati Uniti
Emirati Arabi
Uniti (UAE)

€587M Revenue 2024

+21% Crescita media negli ultimi 10 anni

Con +6000 professionisti 
in tutto il mondo, supportiamo 
le organizzazioni nel superare 
le sfide aziendali e tecnologiche
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330+
240

Mission

Offriamo soluzioni 
end-to-end per 
supportare le 
organizzazioni nella 
loro trasformazione, 
innovazione e crescita

Proseguiamo il nostro percorso di sviluppo 
e crescita con l'obiettivo di diventare una 
delle dieci principali società di consulenza 
a livello mondiale entro il 2030.

Player internazionali supportati Collaboriamo con i 
principali attori globali 
per aiutarli a prosperare 
in un mercato e in un 
panorama tecnologico in 
continua evoluzione.

Partner appassionati e specializzati Di cui 148 in Italia e 92 
nel mondo, presenti da 
oltre un decennio in BIP.

115%
Le organizzazioni che ci 
scelgono instaurano 
relazioni durature che 
evolvono con il loro 
successo nel tempo.

Vision

WHY WE DO IT Net Revenue Retention (NRR) 2021-24
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Eccellenza 
trasversale, 
competenza 
verticale

La nostra forza è nella 
competenza e nell’ampia 
copertura. Grazie a un team di 
specialisti con expertise 
verticali, abbiamo consolidato 
una copertura estesa su 
molteplici settori, affermandoci 
come punto di riferimento nel 
mercato. L’eccellenza e 
l’innovazione guidano ogni 
nostro progetto, permettendoci 
di generare risultati concreti e 
di alto valore per i nostri clienti.

INDUSTRIES

Financial 
Institutions

Energy 
& Utilities

Insurance
Industrial 
Manufacturing

Media 
Entertainment 
& Sport

Government & 
Public Services

Mobility & 
Transportation

Retail & Consumer 
Goods

Life Sciences

Telecommunications

Space Economy

Automotive
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Creazione di piattaforme di 
abilitazione cloud, migrazione, 
IA, modernizzazione delle 
applicazioni e FinOps

Strutturazione e 
gestione di investimenti 
di capitale privato

Gestione negoziazioni, 
fornitori, contratti, 
ottimizzazione dei costi, 
qualità, efficienza

Servizi di consulenza 
legale, fiscale, 
compliance e advisory

Creazione di valore dalla 
strategia all'automazione 
agentica, attraverso 
GenAI, ML Ops e IA

Valorizzazione del capitale 
umano e ottimizzazione 
delle strutture 
organizzative

SPECIALIZZAZIONI

Integrazione di pratiche 
sostenibili nelle 
operazioni aziendali

Pianificazione 
strategica e 
promozione 
dell'innovazione

BIM, Real Estate, 
Digital Twin, Factory 
optimization

Guidare la trasformazione digitale 
con infrastrutture, soluzioni per 
l’operatività e supporto allo 
sviluppo end-to-end

Implementazione di 
protocolli di sicurezza 
avanzati e gestione delle 
minacce

Creazione di valore
attraverso soluzioni 
su misura

Cloud 
Platforms

Data Analytics 
& AI 

Legal & Tax 
Advisory

People and 
organization development

Strategy 
& Innovation

Cyber 
Security

CFO 
Services

M&A & Transaction 
Management

Sustainability Transformation
5.0

Technology Strategy 
& Advisory

Marketing Strategy 
& Operations

Accelerare la crescita 
attraverso soluzioni di 
marketing integrate
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CENTRI DI ECCELLENZA

I nostri Centri di Eccellenza (CoE) sono aree specializzate in cui si 
concentra il massimo della nostra expertise, composti da team con 
competenze verticali su tecnologie specifiche, capaci di offrire soluzioni 
all’avanguardia. 

La nostra storia è partita dalla consulenza manageriale, si è poi evoluta 
verso servizi sempre più tecnologici, innovativi e orientati al design. 
Questa trasformazione ci consente oggi di proporre un approccio 
moderno e integrato, in linea con le sfide del presente. 

World-class Talents Tech Expertise End-to-end design

Servizi
specializzati, 
guidati da 
competenze 
verticali e 
know-how
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L'intelligenza artificiale generativa sta trasformando il futuro 
delle imprese, guidando l'innovazione a un ritmo senza 
precedenti. In BIP xTech, consentiamo alle organizzazioni di 
sfruttare soluzioni di intelligenza artificiale generativa etiche, 
scalabili e sicure, supportando al contempo la trasformazione 
dell'intelligenza artificiale digitale con servizi di consulenza, 
esecuzione e gestione. 

Con BIP xTech, le aziende accedono a modelli avanzati, sicurezza 
enterprise e scalabilità su misura per i propri dati e use case.

Sfruttiamo le tecnologie esponenziali per abilitare soluzioni scalabili 

e accelerare la trasformazione tramite l’intelligenza artificiale

Clienti attivi e 
collab. in 20+ paesi

200+
Investito in 
R&S/Y

10%
Professionisti, di cui 
l'80% certificati

850+
Partner Tecnologici

30+

Strategie data-oriented, soluzioni 
di intelligenza artificiale su larga 

scala e di data visualization.

AI
Creazione di strategie cloud efficienti, 
facilitazione delle migrazioni e gestione 

efficace delle operazioni e dei costi.

Cloud

Guida strategica, progettazione 
di infrastrutture solide e 

integrazione di soluzioni per 
ambienti di lavoro digitali.

Technology
Creazione di architetture software 
scalabili, sviluppo di app full-stack, 

integrazione e soluzioni DevOps.

Soluzioni

SPECIALIZZAZIONI DI BIP XTECH

IN SINTESI

Datwave è l'azienda Google Cloud di BIP, specializzata in soluzioni AI, Machine Learning, MarTech e Cloud basate su 
tecnologia Google Cloud. In qualità di Premier Partner, accompagniamo le organizzazioni nella trasformazione digitale, 
progettando soluzioni scalabili e ad alto impatto in contesti complessi e data-driven.

Sfruttiamo il potenziale delle tecnologie esponenziali per abilitare innovazione, efficienza e competitività, integrando 
intelligenza artificiale generativa, piattaforme dati e architetture cloud avanzate.

CENTRI DI ECCELLENZA
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Larga 
conoscenza 

di tutti i 
settori

Copertura 
internazionale

Cyber Security
End2end 

che integra 
skill 

complementari

Affrontiamo le minacce informatiche più sofisticate con un approccio 
integrato. Siamo un team di esperti in grado di coniugare strategia, 
tecnologia, aspetti legali e operativi nel settore della sicurezza. 

Ciò che ci distingue è una copertura completa dell’intero spettro 
della cyber security: dalla strategia alla compliance, dall’integrazione 
tecnologica all’offensive and defence security, fino alla gestione 
degli incidenti della threat intelligence. Siamo tra i pochi player 
internazionali in grado di offrire un supporto end-to-end, 
efficace e su misura.

Cyber sicurezza end-to-end

Governance, Risk & 
Compliance Management

Strategy
Scouting, Selection, Design 
& Solutions’ Integration

Technology

Red & Blue Team
Services

Cyber Defense
Security Operations 
Center 24x7

Re@ck Security Center

SPECIALIZZAZIONI CYBERSEC IL NOSTRO APPROCCIO INTEGRATO PARTNERSHIP TECNOLOGICI

Microsoft
Google
CrowdStrike
TrendMicro
Qualis
SailPoint
Transmit Security
Infoblox
CyberArk
Cloud Sec. Alliance
Secupi
Lookout
Proofpoint
Bitsight

Okta
CINI
Informatica
Micro Focus
AIPSA
Cyberint
Exabeam
Menlo Security
Security Scorecard
One Identity by Quest
Thales
Delinea
Clusit

Crescita YoY
(media ultimi 5 anni)

+40%
Professionisti
dedicati

500+
Partnership

30+

IN SINTESI

Certificazioni
conseguite

1200+

CENTRI DI ECCELLENZA
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Human Capital
L’invisibile forza per la tua leadership

IN SINTESICOE HC SPECIALIZATIONS

Professionisti 
esperti provenienti 
da diversi paesi​

+100
Progetti 
realizzati negli 
ultimi 3 anni​

+200
Partnership 
tecnologiche 
strategiche

+20HR Rethink & Digitalization

Supportare l’evoluzione delle Direzioni 

HR, trasformando e digitalizzando i 
processi dell’HR, supportando verso 
l’adozione di nuovi tool di AI e people 
analytics  al fine di rendere HR lo 

Strategic Partner del business​.

Future of Work
Model & Process​

Ripensare le organizzazioni, 

rendendole ​leggere e agili, in grado di 
adattarsi e affrontare efficacemente 
le sfide e i cambiamenti che le 
riguardano.

Organization Evolution

Towards Agenda 2030​

Rendere l’Organizzazione aperta, 

inclusiva e in grado di valorizzare le 
differenze e contribuire al processo di 
sostenibilità.​

Culture & Purpose
New competencies & Leadership

Generare processi di apprendimento 

continuo ​in grado di rendere possibile 
la costante trasformazione dei profili 
di competenza.

People Accelerator
ENVISIONING A THRIVING ORGANIZATIONAL CULTURE

Immaginiamo un futuro in cui aiutiamo le aziende a creare un impatto reale, collaborando a 
sviluppare le competenze delle loro persone e a cambiare il futuro del lavoro. La nostra 
missione è creare un ambiente in cui i comportamenti efficaci emergano e si propaghino 
naturalmente, allineandosi perfettamente sia con la psicologia umana che con gli obiettivi 
strategici del business. 

Promuovendo una cultura che enfatizza l'apprendimento continuo, la collaborazione e 
l'adattabilità, aiutiamo la tua organizzazione a diventare un luogo in cui le persone non sono solo 
coinvolte, ma hanno la possibilità di raggiungere il loro pieno potenziale. Immagina un luogo di 
lavoro in cui il regno digitale e quello fisico si fondono senza sforzo. È qui che ogni membro del 
team è ispirato a contribuire al successo collettivo dell'organizzazione.

Change Management & Adoption​
Accompagnare il cambiamento con metodologia e modello strutturato e basato 
su certificazione internazionale Prosci, per rendere il  cambiamento una reale 

storia di successo​.

CENTRI DI ECCELLENZA
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Dalla strategia alla realizzazione: trasformazione del business grazie alle piattaforme di mercato

SPECIALIZZAZIONI DEL COE PLATFORMS

Platforms è il Centro di Eccellenza BIP per la trasformazione del business delle 
aziende, grazie alla combinazione di competenze strategiche e tecnologiche nel 
supportare l’adozione delle migliori piattaforme di mercato, da Salesforce 
(Summit partner) a SAP S/HANA, garantendo innovazione, efficienza e scalabilità.

Il COE Platforms ha numerosi partner attivi, distribuiti su diversi ambiti 
tecnologici e settori industriali, con un focus su CRM, metodologie di business 
ERP, integrazione dati e automazione. Lavoriamo ogni giorno per integrare le 
soluzioni più evolute all’interno dei processi aziendali, mettendo al centro le 
esigenze del cliente e traducendole in progetti concreti, sostenibili e ad alto 
impatto.

Dipendenti, 
con oltre 350 
certificazioni

+160
Crescita YoY

+27%
Fatturato 2024

+17,5

IN SINTESI

Clienti

+80

Gestiamo oltre 15 cloud attive con 
team certificati, offrendo soluzioni 
end-to-end su CRM, marketing, 
commerce, service, integration e 
data-driven decision making.

Salesforce
Aiutiamo i clienti a semplificare l'organizzazione 
del loro “Sap S/Hana Journey”, progettando, 
pianificando, e monitorando soluzioni aziendali 
sostenibili che potenziano le organizzazioni e 
migliorano l'efficacia a livello aziendale.

SAP/Hana

Ottimizziamo l'adozione di funzionalità 
pronte all'uso con strumenti low-no 
code. Sfruttiamo le piattaforme LCAP 
(Low-Code-Appplication) leader di 
mercato.

Low/No Code
Il nostro approccio end-to-end copre le fasi 
chiave di un programma di trasformazione 
aziendale: strategia, progettazione, 
implementazione e adozione.

Business Transformation

PARTNER UFFICIALI

Platforms
CENTRI DI ECCELLENZA
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COE DOT SPECIALIZATIONS

Trasformiamo imprese e asset in ecosistemi basati sui dati, integrando BIM, Digital 
Twin e tecnologie innovative all’interno di un percorso di trasformazione digitale che 
unisce innovazione, sostenibilità e centralità delle persone, per creare valore 
misurabile e crescita duratura.

Il COE Transformation 4.0 è un hub di eccellenza multidisciplinare che guida 
l’evoluzione digitale e sostenibile delle Operations nei diversi settori industriali,
dalle Infrastrutture e Energy & Utilities al Telco, Industriale, Real Estate, Retail e 
Manifatturiero. Attraverso l’uso integrato di BIM, Digital Twin, Data & AI e Cloud 
Technologies, DOT abilita modelli operativi efficienti, resilienti e pronti per il futuro 
lungo l’intera catena del valore.

Large Transition 
Program Digital 
Twin based

+10
Digital Project

+300
Digital Experts

+60

IN SINTESI

Network of SMEs

+100

Trasformiamo le Operation industriali in 
ecosistemi digitali e data-driven basati 

su Digital Twin, per aumentare 
efficienza, resilienza e garantire 
continuità operativa.

Digital Operation
Trasformiamo la gestione del ciclo di 
vita degli asset integrando tecnologie 

BIM e Digital Twin, abilitando decisioni 
intelligenti, predittive e sostenibili in 
ogni fase.

Digital Twin & BIM

Trasformiamo le catene logistiche in 
ecosistemi intelligenti e connessi, 

alimentati da dati, AI e modelli Digital 
Twin end-to-end.

Supply Chain 4.0
Sviluppiamo soluzioni digitali e data-
driven che integrano AI, wearable device 

e AR/VR per potenziare la collaborazione 
uomo–macchina e potenziare le persone.

Augmented Human

VALUE PROPOSITION & STRATEGIC PARTNERSHIP

Il COE Transformation 4.0 è un leader nella trasformazione digitale delle Operations nei diversi settori 
industriali, grazie a un solido track record di progetti complessi e multidisciplinari.

Con un approccio guidato dal valore dei dati e potenziato da BIM, Digital Twin, AI, IoT e Cloud Technologies, 
il COE sviluppa soluzioni all’avanguardia e modelli operativi innovativi per anticipare le sfide della transizione 
digitale e accelerare l’evoluzione verso ecosistemi intelligenti, resilienti e sostenibili. Riconosciuto come 
attore di riferimento a livello nazionale e internazionale per la definizione di standard e best practice, il COE 
DOT valorizza un solido ecosistema di partnership e alleanze strategiche, consolidando il proprio ruolo di 
hub di eccellenza per l’integrazione di dati, tecnologie e persone nella trasformazione digitale.

Empowering the Digital Twin evolution

Transformation 4.0
CENTRI DI ECCELLENZA
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Progettiamo soluzioni per prodotti e servizi: 
dall’idea al go-to-market. Competenze avanzate 
in design, tecnologia e cultura del cambiamento 
ci permettono di guidare le aziende nella 
trasformazione, favorendo una crescita 
sostenibile, semplice e orientata al futuro.

Creative Technology Studio

SPECIALIZZAZIONI BIP RED

Innovatori che 
generano impatto

400+
Prodotti digitali lanciati 
con successo ogni anno

30+
Premi negli 
ultimi 5 anni

15+

IN SINTESI

PARTNER TECNOLOGICI

Digital Ecosystem

Intelligent applications

Experience Platform

Corporate Digital Hubs

B2B Platform

Retail & Commerce 

Experiences App

AI-Enhanced Workspaces

CENTRI DI ECCELLENZA
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Native Strategy
A strategic consultancy fluent in business, in people, in technology.

IN SINTESI

COE NATIVE STRATEGY SPECIALIZATIONS

Siamo un team di più di 100 professionisti nel campo della strategia, dell'innovazione 
e del marketing con presenza a Londra, Milano e Roma. 

Siamo Nativi della Strategia: un gruppo multidisciplinare, con esperienza verticale in 
strategia, transaction, innovazione e marketing, per mostrare alle aziende nuovi modi 
di creare vantaggio competitivo sulla base di idee innovative e strategie originali 
capace di trasformare i loro mercati.

Siamo Nativi dell'Imprenditorialità: molti di noi hanno aperto nuove aziende e nuovi 
mercati. Rispondiamo in prima persona dei risultati del nostro lavoro, e siamo 
corresponsabili del vostro successo. 

Siamo Nativi della Tecnologia: è una leva prioritaria per guidare la trasformazione dei 
mercati e accelerare la crescita dei nostri clienti.

Clienti di 
diverse 
industries e 
geografie

100+
Progetti negli 
ultimi 3 anni

300+
Paesi in cui 
abbiamo operato 
tra EU, US, Africa e 
APAC

42
Team, co-
responsaible del 
successo dei nostri 
clienti

1

Strategie competitive per 
aumentare revenues e 

profittaiblità, con pre-
validazione di mercato

Growth 
Strategy

Gestione di deal e operazioni di 
M&A complesse, dallo scouting 

alla due diligence al post-
merger integration, sfruttando 
capabilities avanzate nelle 
tecnologie emergenti e nei 

modelli di business digitali 

Transactions

Strategia di marketing end-
to-end, comprensiva 

di  product portfolio, pricing, 
customer acquisition e 
engagement, e media 
strategy

Marketing 
Strategy

Definizione ed 
implementazione dell'approccio 

all'innovazione, inclusa la 
strategia, il modello operativo, 
il portfolio di iniziative e la 
partnership con l'ecosistema 

dell'innovazione

Innovation 
Strategy

Assessment, benchmarking 
e framework di maturità 

dell'adozione delle soluzioni 
Dati e AI per tutte le 
funzioni aziendali 

Data & AI Maturity 
Assessment

Disegno del nuovo Target 
Operating Model, incluso il 

modello organizzativo, per 
aumentare la profittaiblità e 
assicurare il raggiungimento 
degli obiettivi strategici 

Sustainable business 
architecture

CENTRI DI ECCELLENZA
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Agile 
Transition 

VALUE LINE

Capital & Liquidity 
Management 

CFO 
Services

Complexity 
& Collaboration Officina 

Credit 
& E-Money 

E-business Performance 
Optimization

Elements - Engagement, 
Loyalty, Entertainment

Excellence in Supply Chain, 
Operations and Phygital Store

Internal Control 
System

Platform 
Architecture Strategy 

Procurement 

Product Lifecycle 
Thinking 

Productivity 
& Should Cost 

Service & Project 
Portfolio Management 

Smart 
Operational Tech

Technology Strategy & 
Transformation Services

Le Value Line sono team di professionisti 
altamente specializzati che portano 
competenze e soluzioni distintive, con un 
approccio trasversale a settori e mercati. 
Standardizzano pratiche, strumenti e metodi 
di lavoro portando valore professionale da 
un’industry all’altra.

Nascono dall’osservazione attenta delle 
dinamiche di mercato, capaci di anticiparne 
le esigenze e dall’esperienza quotidiana, 
sviluppando know-how specifici per 
accompagnare i clienti nell’evoluzione 
continua del contesto competitivo. 

Si sviluppano attraverso un processo di 
innovazione bottom-up che dà vita a nuove 
aree organizzative, periodicamente aggiornate 
per garantire competenze sempre più 
all’avanguardia.

Innovare 
attraverso 
soluzioni 
end-to-end 
su misura

Design di Eventi, progetti di 
collaborazione e ridefinizione dei processi

Servizi finanziari digitali, 
credit expertise

Strategie digitali, gestione di 
piattaforme e-commerce e media

Strategie per coinvolgere e creare 
fedeltà e conversioni

Soluzione personalizzate in Value Chain 
pianificazione pre e post vendita

Progetti di Audit, business
e IT

IT Strategy, Enterprise & Solution 
Architecture

Processi, strumenti, riduzione costi e 
misurazione performance commerciali

Adotta il concetto di ciclo di vita del 
prodotto per la produzione

Prestazioni di progetti software, 
prodotti e servizi

Piattaforme PPM aziendali, 
reingegnerizzazione del software

Progettazione di strategie per le 
tecnologie operative, smart metering

Supporto per data center, strategie 
cloud, FinOps e automazione

Framework Agile, training, 
Mentoring, coaching

Soluzioni di tesoreria, investimenti, 
trasformazione finanziaria

Performance Management & Controlling, 
Finance Operating Models & Processes

Process Digitalization 
Acceleration
Automazione processi attraverso 
piattaforme Low-Code

Customer 
Operations Services
Personalizzazione integrata della 
customer experience

Asset Management 
& Six Sigma
Metodologie e strumenti di innovazione e 
ottimizzazione del ciclo di vita degli asset 

Digital Driving 
Services
Trasformazione digitale nel settore 
automotive

Oracle HCM 
Solution 
Gestione capitale umano, trasformazioni 
HR, Oracle HCM

Open 
Banking
Condivisione controllata di dati 
clienti con terze parti autorizzate
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M&A, Post Merger Integr. 
& Corporate Affairs

A. Airaghi
Public Sector Italy
C. Amoruso

Private Sector Italy
M. Antichi

BIP Red
G. Bartolini

Financial Services
F. Bona

Tech & Telco
C. Bonacina

Energy
A. Caccetta

Human Capital
A. Canfarini

Financial Services
P. Capitanio

Energy
V. Checchia

Government & Public 
Sector

P. Chiuchiolo
International 
Financial Services

A. Ciarcia
XTech e Datwave
A. Corghi

Tech and Telco
D. D’Alessandro

XTech e Datwave
M. De Marco

CyberSec
C. De Paoli

Media Entertainment 
Telco & Sports 

F. Di Bari
Industrial, Mobility
& Automotive

P. Federici
Platforms
& Chief Digital Officer

D. Imbonati
Industrial, Mobility
& Automotive

A. Ingallinera
Major Utilities
A. Iuculano

Media Entertainment 
Telco & Sports 

U. R. Janigro

CyberSec
F. Lippolis

Chief Financial 
Officer

L. Martignago
Energy
L. Martignoni

Tech & Telco
D. Moreschi

Global Service 
Platform

F. Niero
Retail & Consumer 
Goods

F. Orsolino
CyberSec
A. Paganini

XTech

M. Pesarini
Tech & Telco

A. Proietti
Government 
& Public Sector

N. Puglisi
International 
Operations

S. Repici
Insurance 
& Beyond

P. Roberti
Retail & Consumer 
Goods

F. Sampek
Government & Public 
Sector

V. Silvestre

GLOBAL EQUITY PARTNER

Law & Tax

S Radoccia

Corporate Finance & 
Strategy

M. Mazzucchelli

Executive Chairman
D. Iacovone

CEO
A. Idone

Promuovere 
l'eccellenza 
attraverso 
un’unica 
prospettiva
Siamo un gruppo di professionisti con competenze 
diversificate, unito dall’obiettivo di promuovere la 
collaborazione tra settori e generare valore 
condiviso. La nostra esperienza consolidata ci 
permette ogni giorno di affrontare le sfide con 
affidabilità e continuità. Adottiamo un approccio 
concreto, arricchito da prospettive eterogenee e da 
una costante apertura all’innovazione.
Questi elementi ci guidano nel migliorare ogni giorno 
e nel proporre soluzioni concrete ai nostri clienti.
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68
Equity 
Partner

470
Directors 
e Partners

2.760
Certificazioni 
conseguite

47
Cittadinanze 
rappresentate

34
Età media 
dei BIPers 

89%
Lauree in 
STEM ed 
Economia

LE NOSTRE PERSONE

I nostri valori

Dynamic Work | I nuovi modi di lavorare valorizzano l’equilibrio tra flessibilità 
e responsabilità. L’ufficio fisico resta un punto di riferimento per la crescita, 
la collaborazione e l’innovazione, integrato da un ambiente digitale agile e 
accessibile. Questo approccio è sostenuto da una policy di smart working 5/5 
e da iniziative in presenza dedicate all’on-boarding, allo sviluppo 
professionale e al rafforzamento del senso di appartenenza

I nostri pillar

1.000 
Persone coinvolte 
nelle attività in 
presenza ogni 
mese

Impegno sociale | Investiamo nel Sud Italia e nelle sedi periferiche per 
valorizzare i talenti locali e offrire loro l’accesso a progetti internazionali di 
ampio respiro. Questa strategia è supportata da hub di competenza altamente 
specializzati, come il Security Operating Center di Palermo, l’Artificial
Intelligence Lab di Bari e il Data Science Center di Padova, che rappresentano 
punti di riferimento per l’innovazione e la crescita professionale.

500
Assunzioni 
programmate 
(escluse Milano 
e Roma)

Imprenditorialità | Rinnoviamo costantemente lo spirito imprenditoriale che ci 
contraddistingue, promuovendo l’autonomia e valorizzando l’iniziativa 
individuale. Questo approccio favorisce una crescita diffusa all’interno dei 
team e dell’organizzazione. Il nostro programma di partecipazione azionaria, il 
Partner Journey, coinvolge oggi diverse centinaia di Membri, Amministratori e 
Partner, rafforzando il senso di responsabilità condivisa e di appartenenza.

10%
dei dipendenti 
italiani

Inclusion & Uniqueness | L’imprenditorialità è parte integrante della nostra 
visione di Inclusion & Uniqueness. Crediamo che valorizzare l’unicità di ogni 
persona sia un motore essenziale per generare nuove opportunità e contribuire 
alla crescita collettiva. Per questo ci impegniamo a costruire un ambiente di 
lavoro in cui ciascuno possa esprimere il proprio potenziale con autonomia e 
responsabilità.

50
Iniziative I&U

2
Parental 
Partnerships

La nostra mission per le nostre persone

Potenziare la nostra organizzazione promuovendo al contempo 
la densità dei talenti per un impatto aziendale sostenibile. 
Siamo agenti di cambiamento che incorporano l'innovazione, 
affrontano il cambiamento, si assumono rischi e co-creano 
soluzioni con l'azienda.

72
Corsi 
BIPEdu 

We dare to 
think and act 
differently

We create long 
lasting value

We are creators 
of our own future

Together we 
go further

Explore 
your Talent.
Embrace 
your Passion.
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La fondazione

Nata nel 2023 la Fondazione BIP WITH nasce per valorizzare il potenziale 
digitale e innovativo del Terzo Settore. Offriamo una consulenza strategica, 
personalizzata, accessibile ed equa, per supportare le organizzazioni non 
profit nel rafforzare le proprie capacità e generare un impatto sostenibile.

Mission-Driven Value

Offriamo servizi di consulenza senza scopo di lucro a prezzi accessibili, 
mantenendo gli stessi standard di eccellenza riservati alle grandi aziende. 
Collaboriamo con realtà del Terzo Settore come Save the Children, con cui 
stiamo sviluppando progetti ad alto impatto sociale.

La responsabilità 
comune che 
promuove i 
cambiamenti
Crediamo che il vero impatto vada oltre il business. Per questo ci impegniamo 
attivamente in iniziative filantropiche che generano valore per le comunità in 
cui operiamo. Attraverso la nostra esperienza consulenziale, mettiamo le 
nostre competenze al servizio delle organizzazioni no-profit, aiutandole a 
raggiungere i propri obiettivi e a moltiplicare il valore generato sul territorio. 
Insieme, trasformiamo l’impegno in risultati concreti.

CHARITY
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Evolving 
together Collaboriamo con i principali 

partner tecnologici per aiutarti a 
scegliere le soluzioni che meglio 
si adattano alle tue esigenze.

PARTNER TECNOLOGICI
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Creiamo le migliori 
condizioni di lavoro per le 
nostre persone e per il 
mondo che ci circonda.

Eccellenza certificata 
e risultati raggiunti

RICONOSCIMENTI E CERTIFICAZIONI
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Get in touch

Website Social Media

https://www.bip-group.com/
https://linktr.ee/BIP_Social
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